2025./2026. macibu gada

Varaklanu vidusskolas darba plans

Izglitibas iestades MISIJA

Nodrosinat skoléniem iesp&ju klut par inteligentam, konkurétsp&jigam un empatiskam
personibam, kas sp€j izmantot savu potencialu un pastavigi pilnveidoties.

Izglitibas iestades VIZIJA

Misdieniga un atverta skola, kura macas visi. Ir rado$i un atbalstosi skolotaji, atbildigi un
meérktiecigi skoléni, sadarbibai atverti vecaki.

Izglitibas iestades VERTIBAS
Atbildiba . steno visus darbinieku un skolénu pienakumus, kas saistiti ar cilvéku attiecibam,
macibu procesu un sadarbibu. Veic individuali pasvert&§jumu.

Savaldiba - kontrol€ savu uzvedibu, emociju izpausmi un pateikto skola un arpus tas,
respekt€jot sevi un citus cilvekus.

*pland var tikt veikti labojumi atbilstosi izmainam objektivaja realitate

ATTISTIBAS PRIORITATES

Atbilstiba mérkiem. Atbalsta nodrosinasana izaugsmei.

Kvalitativas macibas. Miisdienigs, efektivs macibu process.

Ieklaujosa vide. Drosa, izzinoSa, uz sadarbibu veérsta izglitibas iestades vide.
Laba parvaldiba. Skolas vadibas darbs versts uz attistibu un inovacijam.
Audzinasanas darbs. Veértibizglitibas integréSana macibu un audzinasanas darba

Prioritate Masdienigs, efektivs macibu process.

SR. Pilnveidot daudzveidigu formativo Rezultats

vertéSanu un pasvertéSanas prasmju Macibu stundas regulari tiek izmantotas dazadas
attistiSanu. formativas vertéSanas metodes. Skoléni izprot

vert€Sanas krit€rijus un aktivi tos izmanto
Tiek attistitas skolénu paSvertéSanas prasmes
Skolotaji pilnveido profesionalas prasmes
formativaja vertéSana

Tiek stiprinata sadarbiba starp skolotajiem,
atbalsta personalu un vecakiem

Prioritate Atbalsta nodroSinasana izaugsmei.

SR. Veicinat izglitojamo snieguma kvalitati, | Rezultats

nodro$inot macibu darba individualizaciju Skolotaji ikdienas stundas izmanto vismaz 3

un diferenciaciju diferenciacijas panémienus (pec tempa,
uzdevumu sarezgitibas, atbalsta veida, procesu)
Skoléniem tiek nodro$inats individuals atbalsts
macibu sasniegumu paaugstinaSanai




Skoléni dara uzdevumus péc savas sagatavotibas
limena un tempa, nodroSinot vienlidzigas
iesp€jas piedalities.

Skolotaji pilnveido kompetences
individualizacijas un diferenciacijas joma

Prioritate Drosa, izzinoSa, uz sadarbibu vérsta izglitibas
iestades vide.

SR. Aktivizét skolénu izglitibas pieredzi, | Skolénu paSparvalde isteno vismaz 3 iniciativas
veidojot lidzdalibas principos balstitu un | gada, kas ietekmé skolas vidi vai procesu. Tiek
drosu skolas vidi. istenoti pasakumi emocionalas labklajibas
veicinasanai

Skola nodrosina daudzveidigas izzinas un
pieredzes iespéjas(Skolas soma, STEM)

Pedagogiskas padomes sédes 2025./2026.macibu gada

30.08.2025.
1. 9. un 12. klasu skolénu talakizglitiba. Klasu audzinataji
2. Valsts parbaudes darbu un 9., 12. klasu macibu darba un Prieksmetu skolotaji
eksamenu rezultati 2024./2025 macibu gada.
3. Aktualitates un galvenie uzdevumi macibu darba 2025./2026. Direktora vietniece
macibu gada. macibu darba
Direktors
17.12.2025.
1. I pusgada macibu rezultati, pozitivie sasniegumi un problémas, | Prieksmetu skolotaji
individualais, diferencétais darbs macibu stunda. Direktora vietnieks

mdcibu darba Klasu
2. Izglitojamo sniegums , nodroSinot macibu darba individualizaciju | audzinataji
un diferenciaciju. Skolas atbalsta persondls

3. Vertibu aktualizeSana macibu un audzinasSanas darba.

27.05.2026.

1. Macibu un audzinasanas darba , monitoringa un parbaudes- darbu | Direktora vietnieki
rezultati 2025./2026.macibu  gada. Klasu audzinataji
2. Skolas darbibas prioritates 2025./2026.macibu gada, pozitivas | Direktors
tendences un problému izvert&jums.




Macibu un audzinasanas darba process 2025./2026. macibu gada

N.

p-k Kontroles veids Atbildigais Laiks

1. | Skolvadibas sist€émas ,,e-klase” Atbildigie par dokumentaciju. Visu gadu
ietilpstosas dokumentacijas
(personas lietas, klases zurnali,
individuala darba zurnals, intereSu
izglitibas, fakultativu zZurnali u.c.)
sakartoSana, parbaude.

2. | Metodisko komisiju dokumentacijas, | Metodisko komisiju vad., Septembr1
darba planojuma izveértéjums. direktora vietn. Oktobr1

3. | Individualizacija un diferenciacija Direktora vietn. macibu darba, Decembr1
macibu stunda, procesa izvertejums. | met.kom.vad. Maija

4. | Formativas vertéSanas metodes un Metodisko komisiju vad. 1. sem.- 2.sem.
panémieni, daliSanas pieredze. Labas
prakses pieméri.

5. | Veértibas un caurviju prasmes macibu | PriekSmetu skolotaji, Decembri
un audzinaSanas procesa. metodisko komisiju vad., direktora

vietn. audz. darba.

6. | Macibu procesa dazadoSana Klasu audz., direktora vietnieki l.sem.-2.sem.
,sasaistot macibu teoriju ar praksi
STEM un Skolas soma projektos.

7. | Izlaiduma klasu izglitojamo zinasanu | PriekSmetu skolotaji, direktora Decembris
kvalitate priekSmetos, kuros noteikti | vietn. mac. darba.
valsts parbaudes darbi.

8. | Skolénu kompetencu aktivizéSana Projektu darbu vaditaji, direktora | Maija
projektu darba, projektu darbu vietn.
planoSana un koordinéSana.

9. | Interesu izglitibas pulcinu un Interesu izglitibas, pulcinu vaditaji | Aprilis
individuala darba izvert€jums. direktora vietn. audz. darba.

10. | Metodisko komisiju darbs, labas Metodisko komisiju vad. Maija
prakses piemeri-izvertejums.

11. | Valsts parbaudes darbu, ieskaisu, PriekSmetu skolotaji, direktora I, II sem.
eksamenu, macibu gada nosléguma | vietn. mac. darba.
darbu organizéSana un norise.

12. | Valsts parbaudes darbu un macibu Priek$metu skolotaji, direktora Maija-augusta

gada nosléguma darbu rezultatu
izvertéjums

vietn. mac. darba.




Metodiska darba galvenas formas un cikliskums

Skolas attistibas plans

y

Galvenie uzdevumi konkrétam
macibu gadam

A

Metodisko komisiju darba plani:
= galvenie virzieni,
= s@zu tematika,
= pasakumi,
= jeteikumi.

Macibu metodiska darba
pasakumi:

= olimpiades,

= skates, konkursi,

= projektu darbs,

= koprades stunda,

= Jabas prakses pieredze.

Pedagogiskas padomes séde:
= galvenie uzdevumi, analize,
= izpildes rezum&jums,

korekcijas turpmakam darbam.
A

Metodiska darba skate —
konference

Darba rezultatu, datu uzkrasana,
analize, paSanalize

Kursi, seminari, sanaksmes,
digitalas istabas




Metodiskas padomes darba plans 2025./2026. macibu gada

27.08.2025.

1.2024./2025. macibu gada darba analize.
2. Galvenie uzdevumi 2025./2026. macibu gada.
3. Individualizacijas un diferenciacijas aktualiz€Sana macibu procesa

15.12.2025.

1.Metodisko komisiju darbiba, realiz€jot un analiz&jot formativas vértéSanas metodes macibu
priekSmetu jomas.
2.Macibu priekSmetu olimpiazu organizéSana skola, novada.

12.03.2026.

1.Metodisko komisiju darbiba, attistot skolénu interesi par STEM priekSmetiem.
2.Macibu olimpiazu rezultati.
3.Parbaudes darbu veido$ana, ievérojot SOLO taksonomiju.

10.06.2026.

1.Metodiska darba rezultati 2025./2026. macibu gada.

2.Pedagogiskas pieredzes apmaina, daloties ar labas prakses piemériem skolas metodiska darba
konference.

3.Metodiskas darbibas prioritates 2026./2027.macibu gada.

Valodu metodiskas komisijas

Macibu gada laika:

1. Piedaltties projekta ““ Skolas soma” ietvaros piedavatajos kulttiras un makslas pasakumos, vertet,
analiz€t tos un izmantot macibu procesa.

2. Sekot lidzi aktualitatém valodu macibu priekSmetos.

3. Izmantot STEM projekta piedavatas iesp&jas

Augusts

1.2024./2025.m.g. centralizéto valsts parbaudes rezultatu analize.( 28.08.2025.)

2.Vertésanas kartibas apsprieSana un apstiprinasana.

3.Galvenie uzdevumi 2025./2026.m.g.

4.Aktivizet skolenu izglitibas pieredzi, veidojot skolénos vertibu izpratni, ka ar1 veidojot vertgjosu
attieksmi un atbildibu par sevi un savu ricibu. 1.semestrT akcentgjot atbildibas tikumu, 2.sem.
savaldibas tikumu.

Septembris

1.2025./2026. macibu gada izaicinajumi valodu macibu priekSmetos, ieceres un jaunumi jaunajam
macibu gadam.

2.Metodiskas komisijas darba plana saskanoSana un apstiprinasana 2025./2026. macibu gadam.
3.Diferenciacija un individualizacija valodu macibu priekSmetos.

4.12.09. Dzejas dienu pasakuma “Dzeja zied” organizéSana. Mandalu veido$ana no ziediem §im
pasakumam.

Oktobris -Novembris

1.Skolénu aicinasana piedalities dazados jaunrades konkuros: R.Blaumana, R.Miika, Latviesu valodas
agentiiras u.c.

2.Skolénu patriotisma, kultfiridentitates un valstiskas apzinas sekmésana valodas macibu priekSmetos.
3.Pedagogu savstarpgja stundu veroSana “Formativas vert€Sanas metodiska daudzveidiba” valodu
macibu priekSmetu ietvaros.




4.24.11.Sagatavot tikSanos ar rakstnieci Kristmi Ulbergu.

Decembris

1.Sadarbiba, pieredzes apmaina starp pedagogiem, savstarpgji véroto stundu atzinas.

Janvaris-februaris

1.pusgada macibu rezultatu valodu maciSana analize, vértéSanas un parbaudes darbu analize.
2.Labas prakses pieméri valodu macibu priekSmetos, publicéSana skolas majas lapa.
3.Talakizglitibas iespgjas pedagogiem, pieredzes apmaina par iegiitajam

atzinam.

4 Piedali$anas latviesu, vacu, krievu, anglu val.olimpiad€s

Marts-Aprilis

1.Daliba vecaku konferencg par veiksm&m un izaicinajumiem valodu macibu priekSmetos.
2.Karjeras izglitibas un praktiskas darbibas un pilsoniskas lidzdalibas aktualiz€Sana macibu procesa.

Maijs

1.Gatavosanas CE valodu eksameniem 9.;11.:12 k1., ka arT macibu gada rezultatu apkopoSana un
izvertgjums.
2. Uzdevumi jaunajam macibu gadam.

Dabaszinatnu metodiskas komisijas darba plans

Augusts- Macibu gada uzdevumi un macibu procesa plano$ana

1.Analize par ieprieksgja gada rezultatiem (valsts parbaudes darbi, skolénu sniegums, macibu
sasniegumi).

2.Macibu gada prioritaro virzienu izklasts. Veértiba — atbildiba.

3.Diskusija: Individualizacijas un diferenciacijas iespgjas dazados priekSmetos.

4.lepazisanas ar projekta “STEM un pilsoniskas [idzdalibas norises plasakai izglitibas pieredzei un
karjeras izvélei” norisu katalogu.

4.Priekslikumi arpusklases pasakumiem dabaszinatnés.

Oktobris- Formativas vertéSanas prakses pilnveide un skolénu pasvertejuma attistiSana

1.Formativas verteSanas strat€gijas planosana macibu gada sakuma un pieredzes apmaina: formativas
vert€Sanas metodes prickSmetos.

2.Skolénu pasvertgjuma veicinasana — praktiski piemeri un instrumenti.

3.StarppriekSmetu sadarbibas iespgjas vertesana.

4 Priekslikumi arpusklases pasakumiem dabaszinatngs.

5.Daliba macibu priekSmetu olimpiadgs.

Janvaris- Skolénu lidzdaliba un macibu vides pilnveide dabaszinatnu priekSmetos

1.Skolénu iniciativu apzinaSana: konkursi, projekti, eksperimentu dienas.
2.Drosas, ieklaujosas un motivgjosas vides veidosana macibu stundas. VEértiba — savaldiba.
3.Lidzdalibas principu isteno$ana macibu procesa — skolénu idejas, aptaujas, sadarbibas grupas.

Maijs- Gada izvert€jums un turpmako ieceru planoSana

1.Analize: kas 1stenots no ieceréta (individualizacija, vertéSana, lidzdaliba).
2.Skolénu macibu rezultatu kopsavilkums.

3.Priekslikumi nakamajam macibu gadam (kvalitates uzlaboSanai).
4.Komisijas loceklu pasvertejums.

Kultiiras izpratne un pasizpausme maksla, tehnologijas, sporta un veseliba.

Macibu gada laika

1.Aktiva lidzdaliba projektu “Skolas soma” un STEM ietvaros piedavatajos kultiiras, makslas un
tehnologiju pasakumos, to izvérté$ana un izmanto$ana macibu procesa.

2.Daliba sporta aktivitatés skola, novada un valst.

3. Metodisko materialu pilnveide.

Septembris




12024./2025. macibu gada rezultatu izvertgjums, izaicinajumi un secinajumi jomas macibu
priekSmetos.

2.Metodiskas komisijas darba plana saskanosana un apstiprinasana 2025./2026. macibu gadam.
3.Macibu darba individualizacijas un diferenciacijas principu pilnveide jomas macibu priekSmetos.
4. Vertesanas kartibas aktualizéSana un formativas vértéSanas instrumentu pilnveide.

Novembris- decembris

1.Skolénu patriotisma, kulttras identitates un valstiskas apzinas sekmésana jomas macibu priekSmetos.
2.Pedagogu savstarpgja stundu véroSana — téma “Formativas verte€Sanas un pasvertésanas prasmju
attistiSana macibu procesa”.

3.Pieredzes apmainas par individualiz&tu macibu pieeju un skolénu Iidzdalibas veicinasanu,
motivacijas paaugstinasSanau, veidojot drosu un atbalstoSu macibu vidi

Februaris -aprilis

1.Starppriek$metu sadarbibas iesp&jas jomas ietvaros (maksla, tehnologijas, sports, veseliba).
2.Labas prakses piemeru apkoposSana

3.Daliba tiessaistes un klatienes konkursos makslas, tehnologiju un sporta jomas.

4.Pedagogu profesionalas pilnveides un talakizglitibas iesp&ju izvertésana, pieredzes apmaina par
jauniegltajam zinasanam

Maijs

1.Karjeras izglitibas, praktiskas darbibas un pilsoniskas lidzdalibas integréSana macibu procesa.
2.Galveno sasniegumu un izaicinajumu analize.

Socialas un pilsoniskas macibu jomas

Septembris-Oktobris

1.2024./25. macibu gada rezultati. Pedagogiskas padomes séde.
2. Skolotaju kursu, seminaru, konferencu pieredze.
3.Komisijas darba plana uzmetuma apspriesana.

Oktobris -novembris

1. Komisijas darba plana korigé$ana un pienemsana.

2.Vertesanas kartiba jomas macibu priekSmetos.

3.Pieredzes apmaina daudzveidigu formativo vert€Sanu un pasvertéSanas prasmju attistiSana.
Stundu verosana.

4.Macibu darba individualizacija un diferenciacija. Metodes un pané€mieni. Problémas.

5. Seminaru, konferencu, kursu u.c. pieredze.

6. Pilsonibas nedg€las norises. Skolénu Iidzdalibas pieredzes veidoSana véstures un socialo
zinatnu mac. priekSmetos.

Marts

1.Skolénu daliba olimpiades, konkursos. Darbs ar talantigiem skoléniem.
2. Pieredzes apmaina.
3. Dazadi jautajumi.

Sakumskolas metodiskas komisijas darba plans

Augusts

*Madonas novada pedagogu konference.
*Sakumskolas metodiskas komisijas sanaksme:
1. lepaziSanas ar skolas galvenajiem uzdevumiem un darbibas prioritatém 2025./2026.m.g.




2. Sadarbiba ar skolas atbalsta personalu, atbalsta pasakumu pieskirSana skoleéniem.
Analizét iepriekS€ja macibu gada skolénu sasniegumus, noteikt prioritaras jomas
sasniegumu uzlabosanai.

3. Sakumskolas skolénu piedaliSanas projekta ,,Skolas soma” un STEM.

Talakizglitibas kursi, seminari, vebinari, konferences utml

Septembris

*Metodiskas komisijas darba plana saskanoSana un apstiprinasana 2025./2026.macibu gadam.
*Vecaku un skolénu iepazistinaSana ar interesSu izglitibas programmas piedavatajam iesp&jam
Varaklanu vidusskola.

*Informativa apspriede “Individuala pieeja un diferencéSana macibu procesa.”

*Skolénu un vecaku informétiba par vértésanas sist€ému, summativajiem parbaudes darbiem.
*Pagarinatas dienas deziirgrupas grafika izveide.

*Organizet pasakumus (Dzejas dienas pasakums “Dzeja zied”, ziedu mandala, sociala akcija
,Dazado kurpju diena”, rudens orientéSanas spéles.

Oktobris

*Veikt individualo izglitibas planu izstradi skoléniem ar maciSanas grutibam vai Ipasam
vajadzibam.

*Vertesanas kartiba 2025./2026.m.g. TikSanas ar Madonas novada sakumskolas MJ vaditaju
Lindu Jermacani. Izvertet esosos formativas vertéSanas panémienus sakumskola.

*Organizet pasakumus - FotograféSanas. Skolotaju diena. Labo darbu nedé€la. Karjeras nedéla.
Koncertlekcija ,,Skaitampantinu dziesminas”. Rudens brivlaiks.

Novembris

*Pieredzes apmainas sanaksme ,,Formativas verteésanas riki un skolénu pasvertejums prakse”.
*Skolénu patriotisma, kulttridentitates un valstiskas apzinas sekmésana. Skolotaju iesaiste
Pilsonibas nedglas noris€s. Konkurss zéniem ,,Viru spéles”. Latvijai 107.

* Sakumskolas telpu noformé&jums valsts svétkiem

Decembris

*Sagatavot darbus skolénu vértésanai, pasverteésanai.

*Sakumskolas telpu noform&ums Ziemassvetkiem. Skolas Ziemasvetku izstade.
*Ziemassvétku tirdzins.

*(GatavoSanas Ziemassvetku pasakumam.

Janvaris

Sakumskolas metodiskas komisijas sanaksme:

1. Darba plana parskatiSana, plano$ana un papildinasana. Organizatoriski jautajumi.

2. 1.semestra macibu sasniegumu izvertéSana.

3. 1.klases adaptacija skola, problemas, ieteikumi skolénu atbalstam.

4. Sadarbiba, pieredzes apmaina starp pedagogiem, savstarpgji véroto stundu atzinas. Labas
prakses pieméri, publicéSana skolas majas lapa. DaliSanas pieredze.

5.2025./2026.m.g. uzdevumi, to aktualizacija, parbaudes darbu veidoSana, planoSana,
metodiskais atbalsts sadarbibas grupas.

Februaris

*Talakizglitibas iesp&jas pedagogiem, pieredzes apmaina par ieglitajam atzinam.
*Sadarbiba ar atbalsta personalu veidot drosas vides aktivitates (emocionalas labsajiitas
veidoSana, draudzibas dienas utml.).

Marts

*QGlitrakstiSanas konkurss 1., 2.klase.




*Skalas lasiSanas konkurss 2., 4.klase
*Eruditu konkurss 3.klase.

Aprilis

*DaliSanas pieredze par veiksm&m macibu procesa.

*Praktiska darbiba ,,Pargajiena un/vai ekskursijas planoSana”.

*Organiz€t vecaku — skolénu — skolotaju sadarbibas pasakumus (kopigas darbnicas, maciSanas
dienas utml.).

*Monitoringa darbi 3.klasei tekstpratiba, rékinpratiba, dabaszinibu pratiba

Maijs

*Sakumskolas metodiskas komisijas sanaksme:

1. Darba plana parskatiSana un papildinasana.

2. Macibu gada rezultatu apkoposana un izveértejums. Klasu audzinataju 2025./2026.m.g.
macibu darba pasveértejums, analize.

3. Skolénu lasitprasme, skolénu ieintereséSana arpusklases lasiSana vasara.
4. Macibu gada beigu refleksija par formativas vertéSanas attistibu.

Visu macibu gadu

*Pedagogu talakizglitibas pilnveides kursi, seminari, konferences.

*Individualas konsultacijas.

*MK vaditaju tikSanas, seminaru un kursu apmekléSana, daliSanas pieredze. SekoSana lidzi
aktualitatém macibu priekSmetos.

*Vecaku inform&Sana par vinu b&rnu skolas gaitdam (sekmé&m, uzvedibu, arpusstundu
pasakumiem).

*PiedaliSanas projekta ,,Skolas soma” un STEM ietvaros piedavatajos kultliras un makslas
pasakumos, verté€sana, to analiz€Sana un izmanto$ana macibu procesa.

*leviest macibu diferencéSanas elementus ikdienas darba.

*Ieklaut regularu skolénu pasvertéjuma elementus macibu procesa.

*Veicinat skolénu lidzdalibu macibu procesa (izvelu piedavajums, kopigi noteikumi, projekti
utml.).

*Jesaistit skolénus skolas pasakumu plano$ana un TstenosSana.

*Pedagogu savstarp&ja stundu véroSana ,,Formativas veértéSanas metodiska daudzveidiba.”




Varaklanu vidusskolas pasakumu plans1.pusgadam 2025./ 2026.m.g.

Nr.p.k. | Pasakums Kla$u gr. Laiks Atbildigie
1. Zinibu diena 1.-12. 1.09. [.Balode
2. Projekts “Impulsu kompass”- 1.aktivitate- saliedésanas 7.-12. 10.09 [.Balode
pasakums pasparvaldes dalibniekiem pasSparvalde
3. Dzejas dienas pasakums “Dzeja zied”, ziedu mandala 1.-12. 12.09. [.Balode
latv.v. un lit. skolotaji
4. Cina par vidusskol€na titulu 10. un 15.-19.09. | 12 klase
12.kl. I.Prusakova
5. Projekts “Impulsu kompass”- 2.aktivitate “ATRAST” 7.-12. 18.09. [.Balode
pasparvalde
6 Projekts “Impulsu kompass” -3.aktivitate “DARIT” 7.-12. 24.09. 1.Balode
paSparvalde
7. Sociala akcija “Dazado kurpju diena” 1.-12. 26.09. [.Balode
8. Rudens orientgsanas spéles 1.-4. 26.09. I.Eiduka
9. Fotografésanas 1.-12. 01.10. 1.Balode
10. Skolotaju diena 1.-12. 03.10. 12 klase I.Prusakova
11 Labo darbu nedgla 1.-12. 06.-12.10 | Kl.audzinataji
12. Karjeras nedéela 1.-12. 06.-10.10. | A.Kazaka
13. Drosiba- pasvaldibas policijas prezentacija 5.-7. 10.10. I.Balode
14. Projekts “Impulsu kompass” 4.aktivitate “ZUNET”- 5.-12. 14.10 1.Balode
pargajiens. pasparvalde
15. Koncertlekcija “Skaitampantinu dziesminas”- skolas soma | 1.-4. 15.10. [.Balode
16. Rudens brivlaiks 1.- 20.-24.10
17. Projekts “Impulsu kompass”- 5.aktivitate “IZAUGSME” 5.- 30.10.- 1.Balode pasparvalde
07.11.
18. Konkurss zéniem “Viru spéles” 1.-4. 08.11. Kl.audzinataji
19. Latvijai 107- “Tu esi Latvija” 1.-12. 14.11. [.Balode,int.izgl.
skolotaji
20. Sauszemes speku Mehanizgtas kajinieku brigades 5.-12.kl. 21.11. I.Balode
izglitojosa lekcija, tehnikas displejs- militaras tehnikas
izstade
21. Tik$anas ar rakstnieci Kristini Ulbergu 10.-12 kl. 24.11. A.Caune
22. | Projekts “Impulsu kompass”- 6.aktivitate 7.-12. 28.11. [.Balode,
paSparvalde
23. Ziemassvétku izstade 1.-12. 08.12.- L. Briska,
22.12 M.Harkova
24. Ziemassvetku tirdzin$ 1.-12. 17.12 A.Urka
25. Ziemassvétku pasakums 4. 19.12 [.Balode, kl.audzinataji
26. Ziemassvétku pasakums 5.-12. 19.12. 12.kl. un kl.audzinataji




Atbalsta komandas darba plans 2025./2026.m.g.

N.p.k

Kvalitativais/kvantitativais
raditajs

MEeénesi

09 10 11 12 01

02

03

04

05

Atbalsta grupas darba plana
veido$ana

X

Atbalsta grupas darba analize,
mérku un prioritasu izvirziSana

Izglitojamo adaptacijas procesa
(1.,5.,10.kl.) organizéSana,
vadiSana un analize.

Dokumentacijas sagatavoSana
pedagogiski mediciniskajai
komisijai (specialistu atzinumu
sagatavoSana)

Atbalsta komandas darba
sanaksmes (1x ménesi visas
atbalsta grupas sanaksmes)

Sadarbibas organiz&Sana ar
klases audzinatajiem un
priekSmetu skolotajiem.
Informé&Sana par skoléniem ar
macibu un uzvedibas
trauc€jumiem/gritibam

Atbalsta pasakumu sastadisana
skoléniem ar dazadiem macibu
trauc&jumiem.

Skolénu individualo planu
sastadiSanas metodikas
informéSana, veido$ana,analize

Starpinstitucionalas sadarbibas
organizesana ar IP, barintiesu,
socialo dienestu, policiju u.c.
institlicijam

10.

Izglitojamo macibu un
disciplinas gritibu apzinasana,
nepiecieSama atbalsta
nodros$inasana, apkopojuma
veikSana




Skolotaja — logopéda darba planojums 2025./2026.m.g.

Merkis: Veicinat izglitojamo pareizas runas, lasitprasmes, rakstitprasmes attistibu, veicot
skolénu runas un rakstu valodas trauc€jumu diagnostiku un korekciju.

Darbibas virzieni: Veicamais darbs $aja joma: Izpildes laiks:
Skolénu apsekoSana un 1.-6. klaSu skolénu skanu izrunas un rakstiSanas Septembris
sadale pa grupam parbaude:

* 1.klaSu izglitojamiem,;

* JaunpienakuSajiem 2., 6. klases izglitojamiem,;

* [zglitojamiem, kuri ieprieks€ja gada apmekl€ja valodas

korekcijas nodarbibas.
Padzilinata, individuala | Artikulacijas kustibu attistiba — ltipu, méles, Zokla, zobu | Septembris,
parbaude un auksl&ju kustigums, ka ar1 sakodiena izvertéSana. Oktobris, (var

atkartot péc
Skanu sisteéma un to lietojums — cik pareizi bérns izruna | nepiecieSamibas)

skanas un vai spgj tas atskirt dzirdot.

Valodas izpratne — sp€ja saprast runato, uztvert stastito,
att€lota saturu un atbildét uz jautajumiem par to.

Lasitprasmes un rakstitprasmes izverté€Sana — tas, ka
bérns lasa un raksta, ka saprot izlasito un cik precizi spg;j
pierakstit.

Logopédiska darba
metodes

Noverosana parbaudes darbu diagnostika—
lasiSanas, rakstiSanas, teksta izpratne.

Artikulacijas vingrinajumi — méles un lipu
vingrinajumi, darbs pie spogula (ja vél ir izrunas
griitibas).
ElpoSanas un runas tempa vingrinajumi — 1€na,
ritmiska runa, frazéSana.

Fonologiskie uzdevumi — skanu, zilbju, vardu
sadali$ana un salikSana, [idzigu vardu atSkirSana.
Lasitprasmes attistibas veicinasana— zilbju lasiSana,
vardu un 1su teikumu lasiSana, teksta izpratnes
veicinasana.
RakstiSanas un pareizrakstibas vingrinajumi —
diktati, parrakstiSana, kliidu labosana kopa ar bérnu.
Vardu krajuma un gramatikas attistiSana — vardu
grupéSana, pretstati, sinonimi, teikuma paplaSinasana,
garumzimju lietojums.

Visu macibu gadu




StastiSana un teksta veidoSana — stasts pec attéla,
notikumu secibas sakartoSana, neliels rakstits stastins.
Spélu un rotalmetodes — valodas spéles, galda spéles
ar vardiem, karSu spéles.

Digitalie macibu lidzekli — izglitojosas valodas
lietotnes un interaktivi uzdevumi.

Individualas konsultacijas — ar bernu un atseviski ar
vecakiem par griittbam un majas darbiem.

Logopéda dokumentacija

Vecaku iesniegumi.

Skolénu sarakts, kuri apmeklé logop&diskas nodarbibas.
Ar macibu stundu sarakstu un vecakiem saskanota
nodarbibu grafika izveide.

leraksti e-klases individualaja Zurnala.

Logopédu apmeklgjoso skolénu individualo planu
izveide.

Dokumentu sagatavosana paSvaldibas pedagogiski
mediciniskai komisijai (p&c nepiecieSamibas).
Atbalsta pasakumu izveide bérniem ar valodas
trauc&jumiem.

Visu macibu gadu

Sadarbiba ar skolas
pedagogiem,
konsultacijas vecakiem
un klasSu audzinatajiem.

Gada laika tiks veikta regulara sadarbiba ar klasu
audzinatajiem un priekSmetu skolotajiem, parrunajot
skolénu macibu un runas griitibas; sniegtas individualas
konsultacijas vecakiem par bérna runas attistibu un
majas uzdevumiem.

Visu macibu gadu

Pedagogiskas pieredzes
apmaina

Piedalities skolas pedagogiskas padomes sanaksmés, ka
ar1 skolas organiz&tajas informativajas un izglitojosajas
sapulces.

Regulari sekot I1dzi jaunakajiem jautajumiem
logopédija.
lesaistities Izglitibas parvaldes organiz&tajos seminaros,
kursos un citas profesionalas pilnveides aktivitates
logopédiem un specialajiem pedagogiem.

Ja rodas tada iesp€ja, sadarbiba ar citu izglitibas
iestazu kolégiem veidot un uzlabot valodas attisto$o

materialu bazi.

Visu macibu gadu

Varaklanu vidusskolas sociala pedagoga Individualais darba plans

Skolas Sociala Pedagoga Darba Metodes:

e Individuala konsultéSana(skoleni, vecaki, skolotaji)
Konsultesana grupa(skoleni, vecaki, skolotaji)
Individualais korekcijas darbs
Korekcijas darbs grupa
Profesionala paSizglitoSana




Darba virzieni:

e Darbs ar skoléniem

e Darbs ar vecakiem

e Darbs ar skolas darbiniekiem(skolas vadibas komanda, skolas medicinas masa,
klases audzinataji, prickSmetu skolotaji)

e Darbs ar institiicijam(barintiesa, valsts un paSvaldibas policija, socialais dienests
u.c.)

Sociala pedagoga izvirzitie uzdevumi:

e Sniegt skoléniem individualu palidzibu krizes situacija.

e Atbalstit skolénus, kuriem ir griitibas macibas un ilgstosi nav apmekl&jusi skolu.

e Veikt individualu darbu ar skoléniem, kuriem nepiecieSama sociali pedagogiska
palidziba: izglitot par konflikta risinasanas iesp&jam, informét ka veidot veiksmigas
savstarpgjas attiecibas.

e Nodrosinat berniem draudzigu un droSu macibu vidi, attistot sadarbibas komandas
darba kvalitati.

Sadarbiba ar skoléna gimeni:

e Veidot sadarbibu ar skoléna vecakiem.

e P&c nepiecieSamibas informét vecakus par skoléna problémam, kas rodas maciSanas
un audzinaSanas procesa.

e P&c pieprasijuma vai péc nepiecieSamibas apmekl&t vecaku sapulces.

e Sniegt vecakiem individualas konsultacijas par aktualam problémam un

iesp&jamiem risinajumiem.

Septembris

lek$skolas regulari pasakumi:

Situacijas izvertésana, informacijas apmaina ar skolas administraciju.
Apmeklétaju pienemsana.

Sarunas klasés par atseviskiem bérnu pienakumu un tiesibu jautajumiem.
Apmeklétaju pienemsana/ Individualas parrunas ar vecakiem.

Darbs ar skoléniem:

Uzvedibas traucejumi, skolas ieksejas kartibas noteikumu ievérosana.
Mobilo telefonu lietoSana- parrunas ar skoléniem klases kolektivos.
Darbs ar pedagogiem:

Konsultacijas par savstarpéjo attiecibu starp skoléniem veidoSanas problémas risinasanu.
Piedah$anas klases audzinataju sapulcés, informativajas sanaksmeés.

Oktobris

lekSskolas regulari pasakumi:

Situacijas izvértésana, informacijas apmaina ar skolas administraciju.
Apmeklétaju pienemsana.

Sarunas klasés par bérnu tiesitbu un pienakumu jautajumiem.

Darbs ar skoléniem:

Uzvedibas traucejumi, skolas ieksejas kartibas noteikumu neievérosana.
Neattaisnotu stundu kavejumi




Individualais darbs ar skoléniem

Darbs ar skoléniem, kuri prasa ipasu pedagogisko uzmanibu

Darbs ar pedagogiem:

Konsultacijas par svstarpéjo attiecibu starp skoléniem veidoSanu
Piedali$anas klases audzinataju sapulcés, informativajas sanaksmeés

Novembris

lek$skolas regulari pasakumi:

Situacijas izvertésana, informacijas apmaina ar skolas administraciju.

Apmeklétaju pienemsana, Individualas parrunas ar vecakiem.

Darbs ar skoléniem:

Uzvedibas traucejumi, skolas ieksejas kartibas noteikumu neievérosana.
Neattaisnotu stundu kavejumi.

Profilaktiskais darbs. Drosibas noteikumi. Bérnu tiesibas un pienakumi.

Individualais darbs ar skoléniem.

Konsultacijas un parrunas ar skolotajiem par skoléniem, kuri prasa 1pasu pedagogisko
uzmanibu.

Darbs ar pedagogiem:

Konsultacijas par savstarpéjo attiecibu starp skoléniem veidoSanas problému risinasanu.
Piedah$anas klases audzinataju sapulcés, informativajas sanaksmeés.

Decembris

lekSskolas regulari pasakumi:

Situacijas izvértésana, informacijas apmaina ar skolas administraciju.
Apmeklétaju pienemsana.

Sarunas klasés par bérnu tiesibu un pienakumu jautajumiem, problémam.
Darbs ar skoléniem:

Uzvedibas traucejumi, skolas ieksejas kartibas noteikumu ievérosana.
Neattaisnotu stundu kavejumi.

Individualais darbs ar skoléniem.

Darbs ar skoléniem, kas prasa 1pasu pedagogisko uzmanibu.

Darbs ar pedagogiem:

Konsultacijas par savstarpéjo attiecibu starp skoléniem veidoSanas problému risinasanu.
Piedalisanas klases audzinataju sapulcés, informativajas sanaksmes.

Janvaris

Ieksskolas regulari pasakumi:
Informacijas apmaina ar skolas administraciju.
Apmekletaju pienemsana.
Sarunas klases par bérnu tiesibu un pienakumu jautajumiem, problémam.
Skolas ieks€jo kartibas noteikumu nepiecieSamibas aktualiz€Sana.
Darbs ar skoléniem:
Uzvedibas traucgjumi, skolas ieksg€jas kartibas noteikumu ievéroSana
Individualais darbs ar skoléniem.
Konsultacijas un parrunas ar skolotajiem.




“Diena bez ekraniem” 7 klase.

Februaris

Ieksskolas regulari pasakumi:
Informacijas apmaina ar skolas administraciju.
Apmekletaju pienemsana.
Skolas ieksgjas kartibas noteikumu aktualiz€Sana.
Darbs ar skoléniem:
Uzvedibas traucgjumi, skolas iek§€jas kartibas noteikumu neievérosana.
Neattaisnoti stundu kavéjumi.
Individualais darbs ar skoléniem.
Skolas vides izzinosa nodarbiba (sakumskola).
“Diena bez ekraniem” 6.klase.

Marts

Ieksskolas regulari pasakumi:
Informacija apmaina ar skolas administraciju.
Apmekletaju pienemsana.
Sarunas klases par skolas ieksgjas kartibas jautajumiem.

Darbs ar skoléniem:

Sadarbiba ar skolas medmasu — skolénu veseliba — atkaribas problémas(smékéesana,
alkohols, narkotikas) nodarbibas 6.klase.
Individualais darbs ar skoléniem.
Neattaisnotu stundu kav&jumi.
Konsultacijas un parrunas ar skolotajiem.

Aprilis

Ieksskolas regulari pasakumi:

Situacijas izvertéSana, informacijas apmaina ar administraciju.
Apmekletaju pienemsana.

Skolas ieksgjas kartibas noteikumu aktualiz€Sana.

Darbs ar skoléniem:

Sadarbiba ar skolas medmasu — skolénu veseliba — atkaribas problémas(smekésana,
alkohols, narkotikas) nodarbibas 7.klase.

Individualais darbs ar skoléniem.

Neattaisnotu stundu kav&jumi.

Lomu spéle “Esi atbildigs™5.-7.klasu grupa.

“Diena bez ekraniem”4.-5.klasu grupa.

Maijs

Ieksskolas regularie pasakumi:

Situacijas izvertéSana, informacijas apmaina ar skolas administraciju.
Apmekletaju pienemsana.

Ieksgjas kartibas noteikumu aktualizésana.

Darbs ar skoléniem:

Neattaisnotie stundu kavéjumi.

Darbs ar skoléniem, kas prasa ipasu pedagogisko uzmanibu.

Darbs ar pedagogiem:




Konsultacijas un parrunas ar klaSu audzinatajiem (nepietickamie vert€jumi, individualie
atbalsta grafiki, to pildiSana

Speciala pedagoga darba plans 2025./2026.macibu gadam

Darba mérki

Nodrosinat atbalsta pasakumus skoléniem ar dazadam macisanas griittbam un specialam
vajadzibam.

Veicinat skolenu akadémisko, emocionalo un socialo attistibu.

Nodrosinat pedagogiski psihologisku korekcijas darbu.

Sadarboties ar skolotajiem, vecakiem un specialistiem, lai nodroSinatu ieklaujosu un
individuali pielagotu macibu procesu.

Galvenie darba virzieni

Diagnostika

Skolénu macibu sasniegumu un gritibu izvertésana.

Pedagogisko novérojumu veikSana.

Darbs ar PII, logopéda, psihologa vai arstu atzinumiem.

Diagnostisko materialu izstrade un izmantosana (literattiras valoda, lasiSana, matematika).
Ieteikumu sagatavoSana skolotajiem un vecakiem.

Individualais un grupu korekcijas darbs

Individualas nodarbibas skoléniem ar macisanas traucgjumiem.

Grupas nodarbibas 2—4 skoléniem ar lidzigam griitibam.

LasiSanas un rakstiSanas traucg€jumu korekcija.

Matematisko priekSstatu un prasmju pilnveide.

Uzmanibas, atminas, pasregulacijas un sitko motoriku attistosi uzdevumi.
Macibu metozu individualiz€Sana atbilstosi skoléna vajadzibam.

Atbalsta pasakumu planoSana

Individualo izglitibas programmu (IIP) izstrade un aktualiz€Sana.

Konsultacijas skolotajiem par diferencéSanas un adaptéSanas metodem.

Atbalsta komandas sapul¢u vadiSana vai daliba tajas.

Macibu vides un materialu pielagosanas rekomendacijas.

Profilaktiskais darbs

Programmas lasitprasmes un rakstitprasmes attistiSanai jaunakajas klases.
Nodarbibas, kas veicina skolénu macibu motivaciju.

Informacijas sagatavoSana vecakiem par maciSanas griitibu pazimé€m un atbalstu.
Sadarbiba

Sadarbiba ar:

klases audzinatajiem,

priekSmetu skolotajiem,

skolas psihologu,

logopédu,

socialo pedagogu,

administraciju,

vecakiem.




Speciala pedagoga darba plans pa periodiem 2025./2026.m.g.

Septembris

Diagnostikas veikSana jaunajiem skoléniem un tiem, kuriem nepiecieSams atkartots
izvertejums.

Grupas un individualo nodarbibu komplektesana.
Sadarbibas sanaksmes ar skolotajiem un atbalsta komandu.
ITP sakotngja izstrade.

Oktobris—Decembris

Regularas korekcijas nodarbibas.

Konsultacijas skolotajiem par pielagojumiem un diferencéSanu.
Sadarbiba ar vecakiem.

Starpposma progressa izvertésana.

ITP parskatiSana, ja nepiecieSams.

Janvaris—Marts

Macibu gada vidus diagnostika.

Darbs ar skoléniem, kuriem konstatétas jaunas grutibas.
Macibu materialu pielagoSana.

Sadarbibas sanaksmes ar skolotajiem un specialistiem.
Aprilis—Maijs

Progresa izvertéSana.

Ieteikumi skolénu parejai nakamaja klase.

Macibu gada nosléguma atskaites sagatavoSana.
Konsultacijas vecakiem par vasaras ieteikumiem

Konsultacijas par skolénu maciSanas vajadzibam un uzvedibas atbalstu.
Dokumentacija

IIP izstrade un aktualizéSana.

Korekcijas nodarbibu plani un zurnalu aizpildiSana.

Atzinumu apkopoSana un ievietoSana skoléna mapé




Vecaku kopsapulces 2025. / 2026.macibu gada

Septembris

1.Aktualitates macibu un audzinasanas darba 2025./2026.macibu gada.
2.Skolénu macibu procesa organizacija, veértéSanas kartiba,
individualizacija un diferenciacija macibu stunda.

3.Skolas un gimenes sadarbiba skolénu patriotiskaja audzinasana.

Skolas
administracija un
atbalsta komanda.

Februaris -marts . Kopsapulce-diskusija

1.Skola — Gimene — Sabiedriba, sadarbibas formas ...

2. Izglitibas procesa kvalitate un atbalsts skoléniem, diferenc€jot un
idividualiz&jot macibu procesu.

3. Drosa,atbalstoSa , vertibcentréta skolas vide, veicinot ikkatra skoléna
labbtibu.

Skolas
administracija un
atbalsta komanda.

Maijs

1.2025./2026.macibu gada macibu un audzinasanas darba rezultati.
2.Skolas darbibas problému izveértejums, pozitivie sasniegumi un
uzdevumi 2026/2027.macibu gada.

Skolas
administracija




